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Politica de Seguridad, Salud
y Proteccion Ambiental

Sidersa S.A. es una organizacion dedicada a sa-
tisfacer las necesidades de sus clientes creando
valor para ellos a través de |la investigacion, el de-
sarrollo, la fabricacion y la comercializacion de
productos siderometalurgicos.

Uno de los pilares fundamentales en que nos
apoyamMmos para poder proyectar y sustentar
nuestra Vision es "Nuestra Gente", gue refiere a
a busgueda de |la integral realizacion y desarro-
lo del personal en un ambiente laboral seguro,
grato y respetuoso.

En este sentido, Sidersa S.A. asume el compro-
miso de generar las condiciones para que
todas sus actividades se desarrollen preservan-
do la Seguridad, el Medio Ambiente y la Salud
Ocupacional de todo su personal, de sus con-
tratistas y visitantes.

Para reafirmar este compromiso, se Incorporan

como marco de la implementacion de acciones
especificas, los siguientes principlos:
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» La Seguridad es un Valor, por lo tanto, necesi-
tamos reforzar y sostener dentro de nuestra
Cultura un ambiente propicio para su desa-
rrollo y manifestacion.

> Nada es tan importante ni tan urgente para
ser hecho sin considerar el cuidado de la
Salud, las medidas de prevencién adecuadas
y la preservacion del Medio Ambiente.

Y Los accidentes y enfermedades profesionales
son evitables. Es necesario, por lo tanto, elimi-
nar los peligros y reducir los riesgos para el
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Y Esuna responsabilidad compartida por todos
guienes integran la empresa promover con-
diciones de Seguridad y Salud en |los lugares
de trabajo. Esto se logra a través de:

e El cumplimiento de los requisitos legales y
Otros requisitos.

e | o participacion y consulta consciente y
activa de todos y cada uno de los trabajado-

resy sus representantes en el Sistema
de SST.

e | 3 operacion de las instalaciones haciendo
uso racional de los Recursos naturales.

e | a Mejora Continua y permanente de todos
los procesos relacionados con |la SST.

El cumplimiento de la presente politica y todas
las normas y procedimientos que de ella se des-
orendan es condicién de empleo.

Oscar Coletto
PM.SEG.02-01 Director Sidersa S.A.
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